國立中正大學工學院教師聘任著作審查意見表

壹、聘任教師基本資料

	姓　　　名
	
	系　　　所
	

	現　　　職
	
	審查等級
	

	代表著作名稱
	出版(發表)時間
	代表著作是否合著
	如屬合著，是否為第一作者或通訊作者

	
	
	是
	否
	是
	否

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	主要學歷：



	專長相關之經歷：



	博士論文題目：

5. 博士論文指導教授姓名：



	附件：（一）教師基本資料、（二）代表著作、（三）教師所有研究成果清單、（四）教師最近五年內其他研究成果、（五）教師對研究成果之自我評述（包含1. 代表作之自我評述，2. 最近五年內其他研究成果之自我評述）、（六）合著證明、（七）其他相關審查資料




貳、審查意見表
	
	評審項目

	最高分數

	得分
評語

	
	研究方法與表達能力
	10分
	

	
	所發表期刊論文之

學術聲望
	15分
	

	
	學術價值及貢獻
	25分
	

	
	研究成果在質方面之水準
	20分
	

	
	研究成果在量方面之水準
(不含博士論文所發表之成果)
	20分
	

	
	研究方向之一貫性與研究成果之整體性
	10分
	

	
	總得分
	

	
	
	本人評定本件為 □及格  □不及格。
（80分為及格）

	
	


貳、審查意見表(續)
	(三)總評表 

	對代表作之綜合評述

	

	對最近五年內其他研究成果之綜合評述

	

	總評

	

	評審人簽章
	
	審畢日期
	 年    月    日


＊敬請於　　　年　　　月　　　日前密封寄回
註：本著作審查意見表適用於非新聘兼任講師。





（一）代表著作評審





 評審參考資料：





代表著作





２、教師研究成果自我評述中，代表作之自我評述   





（二）最近五年內其他研究成果評審





 評審參考資料：





１、最近五年內其他研究成果





２、教師研究成果自我評述中，最近五年內其他研究成果之自我評述





３、教師所有研究成果清單(附博士論文題目及指導教授姓名)





４、其他有助審查之資料





說明：總得分請參考下列標準評定之 


極力推薦（90分~100分）	       推薦（80分~89分）	


勉予推薦（75分~79分）         不推薦（74分以下） 


備註：依本校教師聘任及升等審查辦法第4條規定，外審委員6人，外審成績經外審委員三分之二以上（含）審查及格者為合格。





請依據以下諸點評述：代表作內容充實完整、見解創新、研究方法恰當、推理嚴謹深入、所獲結論具學術或實用價值、以及五年內研究成果優良。
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